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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 
2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. In attuazione del decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, e in coerenza con il regolamento (UE) 
2024/1689 del 13 giugno 2024, e con le “Linee guida per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale 
nelle scuole”, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166.  
 
Titolo progetto: “IA-Hub: progettare l'apprendimento nell'Era Digitale”  

CUP: E54D25008830006 -  

CNP: M4C1I2.1-2026-1745-P-66266  

 
LETTERA DI INCARICO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ ART.  45 DEL CCNL 
  
PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo a Indirizzo Musicale “G. Zimbalo” attua azioni nell’ambito del progetto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU; 

PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP 

la responsabilità della esecuzione; 

CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 

all’Istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

ISTITUTO COMPRENSIVO CARMIANO
C.F. 93058030755 C.M. LEIC88600A
A2FA51D - i.c. Ind. Musicale Carmiano
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PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi è necessario individuare figure professionali che in 

qualità di Tutor, facilitino i processi di apprendimento dei partecipanti e collaborino con gli Esperti per la 

corretta conduzione e gestione del percorso formativo; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n° 4934/U del 09.10.2026; 
 
PRESO ATTO delle istanze pervenute; 

VISTO il Verbale della Commissione, prot. n°5376/U del 23.10.2026; 

VISTO il Verbale di accordo per l’assegnazione degli incarichi a ciascun Tutor individuato, prot. n. 5377/U del 

23.10.2026; 

VISTO il decreto incarichi figure professionali interne nel ruolo di Tutor, prot. n° 5379 del 24.10.2026; 

DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo; 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA Dott.ssa Maria Grazia Rongo INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO 

DELL’INCARICO DI CUI SOPRA NEL RUOLO DI: TUTOR PER I MODULI FORMATIVI “Gamification, contenuti 

multimediali e didattica attiva - Scuola Secondaria di I Grado” e “Train the Trainer I edizione: Digital Coaching, 

facilitazione e Comunità di Pratica nell'Istituto Comprensivo” 

 
 

Cognome e Nome COPPOLA MARZIA 

Codice fiscale/ Partita IVA AGLI ATTI DELL’ISTITUTO 

Qualifica DOCENTE 

 

 
 

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:  
 
 

   CONTENUTO NO MINA E/O 

TIPOLOGIA INCARICO

 B  C  D  E  F  G  H 

ATTIVITA’
ORE

 IM P OR TO  

o rario  lo rd o  

S TA TO 

 IM P OR TO  

t o t a le  lo rd o  

S TA TO 

 IM P OR TO 

to ta le   

lo rdo  

dipe nde nte  

  rit e nut e  

IR A P / IN P D A P  

a  c aric o  s t a t o  

  rit e nut e  

F C / IN P D A P  a  

c aric o  

d ip e nd e nt e  

 IM P OR TO     

IR P EF  3 3 % 

 N ETTO 

D IP EN D EN TE 

TUTOR D'AULA             36         34,00   1.224,00       922,38         301,62           84,40       276,53           561,45 

TOTALE 36 1224,00 922,38 301,62 84,40 276,53 561,45

 
 

  

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di 
servizio. 
 

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario 
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione. 

 
c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.  

 
d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM . 

 



 3 

 
 
 

e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.  
 

f) L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle attività 
progettuali, comunque non oltre il 31/12/2026, salvo proroghe del MIM. 
 
 
 
 

 

La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Maria Grazia Rongo           

 

 

 

 

 

 

 
FIRMA PER ACCETTAZIONE 
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