Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo ad indirizzo Musicale “G. Zimbalo”
73041 Carmiano
Oggetto: Candidatura all'avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico di Formatore correlato al servizio di RSPP – 
Il/La sottoscritto/a [Nome e Cognome], nato/a a [Luogo di nascita] il [Data di nascita], residente a [Città di residenza] in via/piazza [Indirizzo], codice fiscale [Codice Fiscale], in servizio presso codesto Ente/Istituto nel profilo professionale di [Inserire il proprio ruolo attuale, es. Docente / Assistente Tecnico / Funzionario],
PRESENTA
la propria candidatura per l'affidamento dell'incarico di Formatore esperto correlato al servizio di RSPP, in risposta all'avviso interno prot. n. [Numero protocollo] del [Data avviso].
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ:
* Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea.
* Di godere dei diritti civili e politici.
* Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso.
* Di essere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste dall'avviso di selezione in oggetto.
ATTESTA IL POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI REQUISITI E ABILITAZIONI FACENDO RIFERIMENTO ALLA TABELLA A:
1. ………………
2. …………………………………………………
3. ………………………………………………
4. …………………………………………..
SI IMPEGNA A:
* Svolgere l'incarico secondo il calendario e le modalità stabilite dall'Ente.
ALLEGATI ALLA PRESENTE DOMANDA:
1. Curriculum Vitae in formato europeo (Versione Integrale): Contenente tutti i dati personali, formativi e professionali, debitamente firmato e datato.
2. Curriculum Vitae in formato europeo (Versione per la Pubblicazione): Privo di dati sensibili e personali (quali codice fiscale, indirizzo di residenza, numeri di telefono, email private) ai fini del rispetto della normativa sulla privacy e degli obblighi di trasparenza (D.Lgs. 33/2013).
3. Copia del documento di identità in corso di validità.
4. Dossier Attestati e Abilitazioni: Copia conforme dei titoli, delle abilitazioni RSPP e degli attestati di aggiornamento come formatore della sicurezza (richiamando per ogni titolo e abilitazione le corrispondenti pagine del curriculum in).
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche sensibili, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003, per le sole finalità legate alla presente procedura di selezione.
[Luogo e Data]
Firma del candidato
