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Con il sostegno del MIC e SIAE, nell’ambito del programma “Per Chi Crea” 
 
 

 

 

 

Prot. n. 5079/U del 13 novembre 2025 

 

“PER CHI CREA” - EDIZIONE 2024 - BANDO 2 - FORMAZIONE E PROMOZIONE CULTURALE NELLE SCUOLE - 

Settore Musica 

Titolo del progetto: “CRESCENDO IN MUSICA - L’arte dell’inclusione e della creatività” 
Codice progetto: 202402054284 
CUP: E51I25000210005 
 

Oggetto: Decreto d’incarico di docente interno in formazione e di formatore per gli alunni con contestuale 

nomina d’incarico per la realizzazione del Progetto: “CRESCENDO IN MUSICA - L’arte dell’inclusione e della 

creatività”  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;  

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 
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VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 31/03/2023 recante il Codice dei Contratti Pubblici, come modificato 
dalle disposizioni integrative e correttive di cui al D.Lgs. 209/2024, e in particolare VISTI gli articoli: 15, 16,17, 
l’All. I.2; 

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 
2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;  

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dall’Istituto con delibera del CdI N. 4 del 11-02-2025; 

VISTA la delibera del CDI n. 4 di settembre 2024 di adesione al progetto;  

VISTO l’Avviso pubblico “Per chi crea” edizione 2024 - Bando 2 – Formazione e promozione culturale nelle 
scuole – settore musica - promosso dalla SIAE e finalizzato a sostenere e valorizzare il talento culturale e 
creativo dei giovani artisti italiani nell’ottica di favorire lo sviluppo e l’affermazione delle ampie capacità 
creative esistenti nel nostro Paese con riferimento a tutti i settori culturali e creativi, promuovendo, altresì, 
una più ampia partecipazione e fruizione culturale da parte di tutta la popolazione e, in particolare, dei 
giovani; 

VISTA l’adesione del Conservatorio di Musica “Tito Schipa” di Lecce al coinvolgimento nella realizzazione del 
progetto con prot. n. 5864 del 29/10/2024 

VISTA la candidatura n. 202402054284 della Istituzione Scolastica al programma “Per Chi Crea” – Edizione 
2024 - Bando 2 - Settore Musica prot. n. 4759 del 30/10/2024; 

VISTA la graduatoria dei progetti ammessi, dal Consiglio di Gestione S.I.A.E del 28/02/2025; 

VISTA la convenzione stipulata tra la Società Italiana degli Autori ed Editori (SIAE) e l’I.C. ad indirizzo musicale 
“G. Zimbalo” di Carmiano (Le) prot. 1408 del 21/03/2025 per la realizzazione del progetto “CRESCENDO IN 
MUSICA - L’arte dell’inclusione e della creatività”; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo di euro 25.000 del progetto, 
Prot. n.3126 del 07/07/2025; 

VISTO il decreto di assunzione incarico di RUP assunto con prot. n. 3127 del 07.07.2025; 

VISTO il progetto finanziato e la sua ripartizione finanziaria con particolare riferimento alle risorse per il 
personale interno; 

PRESO ATTO che per il raggiungimento degli obiettivi previsti nel progetto “CRESCENDO IN MUSICA - L’arte 
dell’inclusione e della creatività” è necessario di individuare alcuni docenti interni di strumento da formare, 
in compresenza, per acquisire metodologie e strategie didattiche e successivamente essere in grado di 
consolidare le competenze musicali acquisite dagli alunni e prepararli all’esibizione finale; 

PRESO ATTO della disponibilità del Prof. Pietro Ostuni, in servizio presso questo Istituto in qualità di docente 
di strumento ad assumere l’incarico; 

PRESO ATTO che il Prof. Pietro Ostuni è risultato in possesso delle competenze necessarie richieste per le 

attività oggetto dell’incarico, come da curriculum vitae presentato a codesto Istituto; 

PRESO ATTO non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 

incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
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DECRETA 

• di incaricare il prof. Pietro Ostuni ad essere formato e successivamente a consolidare e accompagnare gli 
alunni all’evento finale e a tutte le attività necessarie alla realizzazione del progetto “CRESCENDO IN 
MUSICA - L’arte dell’inclusione e della creatività”; 

• che l’incarico avrà durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi 
incluse la rendicontazione ed eventuali controlli ovvero fino al 29/04/2026; 

 

NOMINA 

il prof. Pietro Ostuni, docente interno di strumento, con l’incarico di partecipare alla formazione in 

compresenza con gli esperti esterni del Conservatorio di Musica “Tito Schipa” di Lecce e di consolidare e 

preparare gli alunni all’esibizione finale, il tutto nell’ambito del Progetto: “CRESCENDO IN MUSICA - L’arte 

dell’inclusione e della creatività” - Codice progetto: 202402054284, secondo le modalità di seguito elencate. 

1. L’incarico prevede l’espletamento dei seguenti compiti: 

- Assistere alle lezioni degli esperti di canto corale e percussioni didattiche del Conservatorio di Musica 

“Tito Schipa” di Lecce, coinvolto nella realizzazione del progetto;   

- Acquisire metodologie e strategie finalizzate alla creazione di cori e ensemble ritmici;   

- Riproporre le competenze acquisite, nella seconda fase del progetto, agli alunni oggetto di 

formazione;   

- Inglobare il coro e l ’ensemble di percussioni di nuova formazione nel gruppo vocale e strumentale 

della scuola secondaria di primo grado;   

- Collaborare alla realizzazione dell’esibizione finale, contribuendo all’armonizzazione delle 

componenti coreutiche, scenografiche e teatrali dell’evento. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del bando “Per Chi Crea 

- Edizione 2024”, promosso da MIC (Ministero della Cultura) e SIAE, funzionalmente vincolate 

all’effettivo raggiungimento degli obiettivi di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare 

le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio; 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. La durata dell’incarico decorre dalla data odierna e fino al 29/04/2026, salvo proroghe. 

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non 

imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

8. Per l’incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo stato pari a € 25,54 (euro venticinque/54), 

per un massimo di ore pari a 22 (ventidue), per un totale omnicomprensivo pari a € 561,88 (euro 

cinquecentosessantuno/88), inteso quale importo complessivo lordo stato nell’ambito del progetto 

“CRESCENDO IN MUSICA - L’arte dell’inclusione e della creatività”, da rapportare alle ore 
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effettivamente prestate, tenuto conto dell’unità di costo standard previste dal CCNL Istruzione e ricerca 

2019/2022. 

9. Il pagamento sarà corrisposto esclusivamente per le ore effettivamente dedicate al consolidamento 

delle competenze degli alunni e alla loro preparazione per l’esibizione finale del progetto. 

10. Il corrispettivo di cui al precedente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e 

compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’ente banditore del 

progetto finanziato. 

Ai fini della presente nomina, i dati identificativi e finanziari del docente incaricato sono stati acquisiti e 

verificati agli atti dell’Istituzione scolastica mediante presentazione del documento d’identità in corso di 

validità e della relativa scheda finanziaria, nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei 

dati personali (Regolamento UE 2016/679 - GDPR). 

 

Carmiano, 13/11/2025 

             

                                                   LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

                                                                                        Dott.ssa Maria Grazia Rongo
 (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2025, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 

                         

L’INCARICATO 

per accettazione 

______________________________________ 
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