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Atti

OGGETTO: decreto graduatoria PROVVISORIA per incarico di ESPERTO INTERNO DELL’ISTITUZIONE
SCOLASTICA/DI ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA (COLLABORAZIONI PLURIME) O ESTERNI

COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE - Fondi Strutturali Europei -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 — Scuola e Competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+)— Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.
Al.B - interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 30/08/2023, Avviso
Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-252
Titolo Progetto: THE SKILLS LAB
CUP: E54D25000460007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";



VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROO1;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 30/08/2023 “Agenda SUD”, Destinazione
di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno,
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di
cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO I’avviso Prot. 0009507 del 22/01/2025, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie,
a valere sul PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ e che si inserisce nel quadro delle
azioni previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 -
2027 - “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al I e al Il ciclo”;

VISTO I’avviso prot. n. 1157/U del 26/02/2026;

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande previsto per le ore 12:00 di
lunedi 16 marzo 2026;

CONSIDERATO quanto indicato nel verbale della COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
DEL PERSONALE INTERNO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA/DI ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA

(COLLABORAZIONI PLURIME) O ESTERNI COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE
RELATIVE ALLA FIGURA DI ESPERTO del 20/03/2026, prot. n. 1658/U del 23/03/2026

DECRETA

la pubblicazione in data odierna della seguente GRADUATORIA PROVVISORIA, per il reclutamento di

ESPERTI:

«* Avviso Prot. n. 1157/U del 26/02/2026



GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI

ESPERTO

n.

TITOLO MODULO Candidati/e INTERNO/COLL. | preferenza punteggio
PLURIME/ESTERNO

PARLANGELI Giovanna Interno 4 42
GRECO Barbara Interno 8 35

LA GRAMMATICA DELLA :
SCATIGNA Maria Concetta Interno 1 15

FANTASIA 1

SPADA Francesco Coll. plurime 5 60
SABATO Matteo Esterno 3 75
PARLANGELI Giovanna Interno 3 42
GRECO Barbara Interno 6 35

LA GRAMMATICA DELLA -
SCATIGNA Maria Concetta Interno 2 15

FANTASIA 2
SPADA Francesco Coll. plurime 4 60
SABATO Matteo Esterno 5 75
EPIFANI Caterina Interno 2 60
PARLANGELI Giovanna Interno 2 42
LA GRAMMATICA DELLA GRECO Barbara Interno 2 35
FANTASIA 3 SCATIGNA Maria Concetta Interno 3 15
SPADA Francesco Coll. plurime 3 60
SABATO Matteo Esterno 4 75
PARLANGELI Giovanna Interno 1 42
GRECO Barbara Interno 9 35
LABORATORIO DEBATE

SPADA Francesco Coll. plurime 2 60
SABATO Matteo Esterno 2 75
EPIFANI Caterina Interno 1 60
PARLANGELI Giovanna Interno 5 42
PAROLE ALLA RIBALTA GRECO Barbara Interno 4 35
SPADA Francesco Coll. plurime 1 60
SABATO Matteo Esterno 1 75




BLASI Mario Esterno 54
6 ENGLISH FOR ALL GRANT Refia Esterno 54
7 FLY WITH ENGLISH GRANT Refia Esterno 54
8 PLAY WITH ENGLISH GRANT Refia Esterno 54
9 TIME TO PLAY GRANT Refia Esterno 4 54
GRECO Barbara Interno 7 35

10 | MATEMATICA IN GIOCO
PARLANGELI Simona Interno 1 15
” ALLA SCOPERTA DEI GRECO Barbara Interno 1 35
NUMERI PERRONE Maria Angelina Interno 1 24
12 MATEMATICA PER STRAFELLA Rosangela Interno 2 80
PENSARE GRECO Barbara Interno 5 35
STRAFELLA Rosangela Interno 1 80

13 LOGICANDO

GRECO Barbara Interno 3 35

Gli incarichi verranno assegnati nel rispetto dei principi di equita, trasparenza e pari

opportunita, secondo le seguenti modalita:

ordine di graduatoria e preferenze: I'assegnazione avverra incrociando il punteggio
conseguito con I'ordine di preferenza espresso dal/dalla candidato/a nel modello di
domanda;

limite massimo di incarichi: per garantire I'efficacia didattica e la piu ampia
partecipazione, ciascun/a docente potrd risultare aggiudicatario/a di un massimo di 2
(due) moduli. In caso di idoneitd su pit moduli, si seguird l'ordine di preferenza
del/della candidato/a. | posti residui saranno assegnati scorrendo la graduatoria,
favorendo prioritariamente chi non ha ancora ricevuto alcun incarico;

carenza di candidature: il Dirigente Scolastico si riserva la facoltd di assegnare piu di
due incarichi allo/a stesso/a docente esclusivamente qualora non pervenissero altre
candidature idonee per determinati moduli;

suddivisione degli incarichi: in relazione al numero di istanze e in accordo con gli
interessati, la Direzione potrd valutare la ripartizione di un singolo incarico tra piu
soggetti (es. suddivisione delle ore) per ottimizzare le esigenze progettuali;

criteri di paritd: in caso di paritd di punteggio complessivo, la precedenza sarda
determinata dai seguenti criteri, in ordine di priorita:




1. maggiore punteggio nei titoli di servizio: precedenza a chi ha maturato piu esperienza
specifica nel ruolo di Esperto per moduli affini a quelli dell'avviso (es. precedenti
progetti PON, PNRR o Agenda SUD);

2. affinitd del titolo di studio: precedenza al/alla candidato/a in possesso del titolo di
studio (Laurea o Diploma specifico) con la valutazione pil alta o piu attinente al settore
tecnico del modulo;

3. possesso di certificazioni specifiche: precedenza a chi possiede certificazioni di alto
livello (es. C1/C2 per le lingue, certificazioni tecniche avanzate per moduli
tecnologici/scientifici) coerenti con I'oggetto del modulo;

4. minore etd anagrafica: in ultima istanza, ai sensi dell'art. 3, comma 7, della Legge n.
127/1997, come modificato dall'art. 2, comma 9, della Legge n. 191/1998, la
precedenza € accordata al candidato piu giovane;

e vincoli di calendario: I'assegnazione & subordinata alla piena disponibilitd rispetto agli
orari e alle modalita stabiliti dall'lstituzione Scolastica. L'impossibilitd di garantire la
presenza nei termini prefissati comporterda I’esclusione, anche dopo il conferimento
dell'incarico.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5
gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito
internet dell’istituzione scolastica. Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventerd

definitiva.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Maria Grazia RONGO
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