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Carmiano, 06 LUGLIO 2021

All’Ins. CAIONE Marylin
All‘)r_o. on Line
Sito Istituzionale

Oggetto: Provvedimento del Dirigente Scolastico di nomina della Figura di Supporto per
I'attuazione del Progetto PON FSE 2014/2020.

Avviso pubblico 9707 del 27/04/2021 - Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Perla
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse |
— Istruzione ~ Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1

Sotto azione 10.2.2A - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi con particolare

riferimento all e al ll ciclo
Codice Progetto. 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-296 Codice CUP: E59)21001320001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
le dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
rmazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti®;

Visto il Decreto 28 Agosto 2018, n. 129 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
iministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

Visto ’avviso 9707 del 27/04/2021 - Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola,
mpetenze e ambienti per 1’apprendimento™ 2014-2020 finanziato con FSE E FDR

VISTA la nota Miur prot. n. AOODRPU/15214 del 7 giugno 2021 di formale autorizzazione del Progetto e
ativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica ( Cod. Ident. Progetto :10.2.2A — FSEPON- PU. 2021-

5, Importo complessivo € 68.422,50)
VISTO il proprio provvedimento prot. n. 3161 del 15/06/2021 di formale assunzione al Programma
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’ER...JL. SUCCESSO!” 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-296

Vista la delibera del Consiglio ‘d’Istituto di formale assunzione al Programma Annuale 2021 del
finanziamento di € 68.422,50;

Considerato che per I’attuazione del seguente progetto risulta necessario nominare n. 1 F igura di Supporto;

VISTA Ia delibera del Collegio dei Docenti n. 5 del 24 gingno 2021 che individua la docente CAIONE
Marylin per P’incarico della Figura di Supporto del Progetto;
NOMINA
L’Ins. CATONE Marylin Figura di Supporto nell’Ambito del Progetto
10.2.2A — FSEPON-PU-2021-296 dal titolo “NATI PRONTI PER...IL SUCCESSO!”

Alla Figura di Supporto si richiede di:

- Cooperare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA curando che tutte le attivita rispettino la
temporizzazione prefissata e garantendone la fattibilita;

- assicurare che i dati inseriti sulla Piattaforma GPU siano coerenti e completi;

- coordinare I’attivitd di documentazione relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazioni, per
facilitare I’azione di governante del Gruppo di Direzione e di Progetto;

- monitorare I’attuazione del Progetto nel suo insieme, provvedendo alla corretta gestione della piattaforma
PON.

Per tale incarico alla S.V. verra corrisposto sulla base dei costi unitari € 17,50 previsti dalla
bella 6 allegata al CCNL/2007 Comparto Scuola per n. 105 ore totali, I’importo complessivo di
1.837,50 Lordo Dipendente.

L fini della Liquidazione, le ore di servizio prestate, devono essere documentate da verbali che
iranno consegnati all’Ufficio di Segreteria al Termine dell’incarico, unitamente a tutto la
ycumentazione prodotta.

utti | pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei JSondi comunitari o
wzionali di riferimento del presente incarico. Per il personale dipendente dalla Pubblica
mministrazione, diversa da quella che ha conferito ’incarico, ai fini della liquidazione, & necessario
esentare anche I’autorizzazione dell’Ente di appartenenza.
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