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Oggetto: Provvedimento del Dirigente Scolastico di nomina dell’ESPERTO Interna per
I'attuazione del Progetta PON FSE 2014/2020.

Fond] Strutturali Europei - Programma Operativa Nazionale (PON E POC) "Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse |
—Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1

— Sotto azione 10.2.2A — Interventi per la riduzione della dispersione scolastica e per |l
successo scolastico degli studenti tra cui anche gli studenti con disabilitd e bisogni
educativi speciall; 2

IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.2A-FSE PON-PU-2021-256

CODICE CUP: E59J21001820001

Titolo del Progetto: “ NATI PRONTI PER.....IL SUCCESSO!"

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislative 30 marzo 2001, n. 65 recanle “Normme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.:

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concemnente "Riforma del sistema nazionale di
1struzione e formazione ¢ delega per il riordine delle disposizioni legislative vigenti";

VISTO il Decreto 28 Agosto 2018, n. 129 "Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla pestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto 'avviso prot. N, AQODGEFID/TOT del 27/04/2021, emanato nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la  scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimenta™ 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — [struzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; — Sotto azione 10.22A -
Interventi per la riduzione della dispersione scolastica e per il successo scolastico deg]t
studenti tra cui anche gli studenti con disabilitd e bisogni educativi speciali;



PRES0O ATTO della nota del Ministero dell’Istruzione, Dipartimento per il sistema
educativo di istruzione e [ormazione, Direzione generale per i fondi strutturali per
I"istruzione, Iedilizia scolastica e la scuola digitale, Ufficio IV — Auterita di Gestione prot.
M. ADODGEFID/7520 del 04/06/2021 con la quale vengono comunicati i progetti
autorizzati per la Regione Puglia;

VISTA la neta MIUR prot. n. AOQODGEFID 13214 del 07/06/202]1 di formale
autorizzazione del Progetio e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica
{Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A- FSEPON-PU-2021-296 - importo autorizzato:

€ 68,422 50);

VISTA la delibera n. n58 del Consiglio di Istituto del 19/05/2021 di adesione ai
Progetti:

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot 0316170 del 15/06/2021 relativo al
progetto in Oggetto e con il quale & stato istituito il Progetto. ™ NATI PRONTI PER....IL
SUCCESSO!™ 10.2.2A - FSEPON-PU-2021-296;

VISTA la necessita di individuare Esperti interni da impiegare nella realizzazione
det moduli formativi;

VISTA la pubblicazione della graduatoria definitiva decreto prot. n. 1345/1 del

08/03/2022
NOMINA
La Profissa , Strafella Rosangela Esperto Interno per il modulo:
*MATEMATICAMENTE 2" :

nell’Ambito del Progetto: 10.2.2A- FSEPON -PU-2021-296 dal titolo “ NATI PRONTI
PEER....IL SUCCESSOQ!™ .
COMPITI DELL'ESPERTO

# L’'Esperio dovrd claborare un piano di lavoro da cui risultine i contenuti, le modalitd, i
tempi e gli strumenti che garantiranno la effettiva realizzazione del processo
formativo.

# L'Esperto deve collaborare con il Tutor e il Referente per la Valutazione ¢ deve essere
in possesso delle conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai
singoll moduli.

# L'esperio:

¥ predispone, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata

dei contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli
corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

¥ inscrisce i dati di propria competenza relativi all'attivita svolta nel Modulo,
il calendario, le prove di verifica e 1 materiali prodottl nel sistema GPU;

¥ partecipa alle riunioni programmate dall'lstituzione scolastica in merito
alla realizzaziong del modulo e tale attivitd rientra nel suo incarico.

Il compenso orane per I'Esperto Interno (n.30 ore) & stahilito in € 70,00 (settantaH)), per ogoi



ora di docenza effettivamente svolta.

L'importo complessivo pari a € 2. 100,00 & onnicomprensive di tutte le ftenute previdenziali
e fiscali, nonché dell'Irap (8,50%), della quota Inps ex Inpdap (24,20%) a carico dell'lstituto.

La liquidazione dei compensi avverra previo effettivo accredito dei finanzinmenti da
parte del FSE.

PER 1l DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Grazia RONGO
IL PRIMO COLLABORATORE
Ims.te FIORE Antonia
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