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Umone Europea "GIUSERP,E ZIMBALO”
Con l'Europa investiamo nel futuro
ISTITUTO COMPRENSIVO AD INDIRIZZO MUSICALE “G. Zimbalo” —~ CARMIANO
CODICE MECCANOGRAFICO: LEIC88600A -
SCUOLA INFANZIA- PRIMARIA - SECONDARIA DI I GRADO
Via Stazione, 56 CARMIANO (LE) & 0832/602856

52 email; leic88600a@istruzione.it ;. B website: www.comprensivocarmiano.edu.it
C.F. 93058030755

Allaprof.ssa Anna Marzia LAZOI
All'Albo online
Al Sito web

Oggetto: Provvedimento del Dirigente Scolastico di nomina del’ESPERTO in collaborazione
plurima per I'attuazione del Progetto PON FSE 2014/2020.
Awiso pubblico prot. R. 33956 del 18/05/2022 - Realizzaziohe di percorsi edtcativi volti-al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studénti e per la socialita e
l'a‘Cdc’}gﬁenza. Asse | —Istruzioné — Obiettivi Specifici 10.1,-10.2'€"10.3 —Azioni 10.1.1, 10.2.2 e
10.3.1. Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e arﬁbienﬁper
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato'con FSE E FDR.
10.1.1- Interventi di sostegno agli studenti con particolarifragilitd, tra.cui anche gli studenticon
disabilita e bisogni educativi speciali — Sotto azione 10:1.1A — Intefventi per la riduzione della
dispersione scolastica.e per il successo scolastico degli studenti ‘

Titola del Progetto: “Insiemie...a scuola di‘ben-essere!”
Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-195
CUP: E54C22000360001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto-Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, coricernente “Riforma del Sistema riazicnale di istruziorie
formazione:e delega peril riordino delle disposizioni legislative vigenti®;

VISTO il Décreto 28 Agosto 2018, n. 129 “Regolamento concernente'le istruzioni generali sulla
gestione-amministrativo-contabile delle:istituzioni scolastiche”;

VISTO la nota Miur prot. ADODRPU/25531 del 22/06/2022 di formale autorizzazione del

Progétto e relativo i impegno di - ‘spesa di questa Istituzione Scolastica (Cod. ldent.10.1.1A-FDRPOC-PU-
2022-195, importo complessivo €18:870,60);



VISTOQ il proprio provvedimento prot. 3429/U del 05/07/2022 di formale assunzione al- Programma
Annuale 2022 del finanziamento di £ 18.870,60 e con il quale & stato istituito I"aggregato.P34 denominato
10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-195 “Insieme...a scuola di ben-essere!”;

VISTA la netéssit_é di individuare ESPERTI INTERNI e, in subording, in C_OLLABORAZIONE PLURIMA »
da impiegare nei,moduli formativi; 3 i

VISTA la grad‘uatoria_ definitiva decreto prot. n. 5443/U del 18/ 11/2022

NOMINA

la.prof.ssa Anna Marzia LAZOI ESPERTO in collaborazione plurima per il medulo “GIOCOSPORT: L'ATLETICA
A SCUOLA” nell’Ambito del Progetto 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-195 dal titolo “Insieme...a scuola di

ben-esserel”

COMPITI DELL'ESPERTO
L'esperto:

> dovra elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le. modalit, i tempi e-gli
strumenti che garantiranno la effettiva realizzazione del processo formativo;

> deve collaborare con il Tutor e il Referente per la Valutazione e deve essere in possesso
delle conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli;

> predispone, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmefiti
disciplinari-e.competerize da acquisire;

> inserisce i-dati di propria competenza relativi all'attivita svolta nel Modulo, il calendario, le
prove di vérifica e i materiali prodotti nel sistema GPU;

> partecipa alle riunioni programmate dall'Istituzione scolastica’in mérito alla realizzazione
del modulo-e tale-attivita rientra nel suo incarico.

Il compenso orario-per 'ESPERTO INTERNO (n: 30 ofe) & stabilito in"€ 70,00 (settanta/00) per ogni
L’-‘importo',,c:q'r_r\‘pl'ess'i.\ib pari a €.':2;1(_)0,’00 & onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e
fiscali, nonché dell'IRAP (8,50%), della quota-Inps ex Inpdap (24,20%) a.carico dell’Istituto.

La liquidazione. dei compensi avverrd previo efféttivo accredito dei finanziamenti da parte del
FSE.

IL DIRIGENTE SCOLASTI
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